
Міждисциплінарна освітньо-наукова програма  
«Проєктне управління соціально-психологічною 

підтримкою» 

 
Відповідність стандарту вищої освіти відповідного рівня 

та/або професійному стандарту, відповідно до яких здобувач 
ліцензії (ліцензіат) планує провадити освітню діяльність. Освітня 
діяльність здійснюватиметься у відповідності до чинних Стандарту 
вищої освіти за спеціальністю 073 Менеджмент для другого 
(магістерського) рівня вищої освіти (затвердженого наказом 
Міністерства освіти і науки України №959 від 10.07.2019 р.), Стандарту 
вищої освіти за спеціальністю 231 Соціальна робота та консультування 
для другого (магістерського) рівня вищої освіти (затвердженого наказом 
Міністерства освіти і науки України №556 від 24.04.2019 р.). Після 
ухвалення нових стандартів магістерського рівня вищої освіти зі 
спеціальностей D3 Менеджмент та I10 Соціальна робота та 
консультування ОП 2025 має бути приведена у відповідність до змісту 
цього стандарту 

Орієнтовний перелік професійних кваліфікацій, які 
планується надавати. Освітня програма передбачає, що права 

випускників на працевлаштування не обмежуються. Після успішного 
виконання ОНП випускники можуть працювати на наступних 
професійних роботах: 

− 1210.1 Керівники підприємств, установ та організацій  

− 2446.2 Соціальний працівник 

− 2446.1 Науковий співробітник (соціальний захист населення) 

− 2446.1 Науковий співробітник-консультант (соціальний 
захист населення) 

− 1229.7 Керівники інших основних підрозділів в інших сферах 
діяльності 

− 1238 Керівники проєктів та програм 

− 1319 Керівники інших малих підприємств без апарату 
управління 

− 1210.1 Керівник соціальної установи 

− 1483 Менеджер (управитель) у соціальній сфері  

− 1232 Начальник відділу соціального розвитку  

− 2412.2 Експерт з регулювання соціально-трудових відносин 

− 1496 Менеджер (управитель) із соціальної та корпоративної 
відповідальності.  

− та інші керівники та професіонали, функціональний зміст 
діяльності яких відповідає предметній області освітньої 
програми 



Перелік освітніх програм із зазначенням фокусу та 
обов’язкових освітніх компонентів для кожної освітньої програми. 
Передбачається реалізація наступних освітніх програм: 

ОПП Фокус програми 
Проєктне 
управління 
соціально-
психологічною  
підтримкою 

− Інтенсивне міждисциплінарне навчання за напрямами:  
розробки і реалізації проєктів управління соціальною 
компонентою. Вища освіта в галузях знань / спеціальностях 
23 Соціальна робота / 231 Соціальна робота та 
консультування (50%) та 07 Управління та адміністрування / 
073 Менеджмент (50%) 

 
Перелік обов’язкових освітніх компонентів  

освітньо-професійної програми  
«Проєктне управління соціально-психологічною підтримкою» 

Назва освітнього компоненту 

Стратегічна сесія "Кар'єра та дослідження в управлінні соціальними проєктами" 

Наукові основи в управлінні соціальними проєктами   

Фахова англійська мова для ділового та наукового спілкування 

Гнучкі навички (soft skills) в управлінні результативністю персоналу  

R&D в управлінні соціальними проєктами  

Реінжиніринг соціальних послуг 

Соціальна безпека та управління змінами 

Державне регулювання соціальної інфраструктури 

Управління комунікаціями в соціальних проєктах 

Тренінгові технології в соціально-психологічній роботі 

Міжнародна діяльність в управлінні соціальними проєктами  

Діджиталізація у соціальних проєктах  

Страховий менеджмент 

Цифрові соціальні послуги 

Менеджмент соціального забезпечення 

Тренінг «Соціальне проєктування та пошук інвестицій» 

Практика з передпроєктних досліджень в управлінні  соціальними проєктами  

Підготовка та захист кваліфікаційної магістерської роботи з проєктного 
управління соціально-психологічною підтримкою 

 


