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Метою є створення професійно-наукового середовища для розвитку 

практичних, проєктних і дослідницьких компетентностей здобувачів освіти у 
сфері соціальної роботи та соціально-психологічної підтримки шляхом залучення 
до аналізу актуальних проблем, моделювання професійних ситуацій, 
розроблення та реалізації соціальних проєктів, проведення прикладних 
досліджень. 

 
Основні завдання науково-практичного гуртка 
1. Формування практичних компетентностей у сфері соціальної роботи та 

соціально-психологічної підтримки через аналіз кейсів, моделювання професій-
них ситуацій, розв’язання практичних завдань та опрацювання актуальних 
соціальних проблем. 

2. Розвиток проєктного мислення та навичок управління соціальними 
проєктами. 

3. Залучення здобувачів освіти до практичної взаємодії з професійним се-
редовищем – соціальними службами, громадськими організаціями та іншими 
суб’єктами соціальної роботи з метою ознайомлення з реальними умовами про-
фесійної діяльності та набуття практичного досвіду. 

4. Розвиток навичок підготовки та реалізації соціальних ініціатив і проєктів, 
спрямованих на профілактику соціальних проблем, соціальну адаптацію, 
підтримку та інтеграцію різних категорій населення, з урахуванням їхніх потреб і 
актуальних суспільних викликів.  

5. Формування науково-дослідницьких компетентностей студентів через 
пошук та аналіз наукових джерел, проведення міні-досліджень, вивчення акту-
альних проблем соціальної роботи та соціально-психологічної підтримки. 

6. Залучення студентів до науково-практичних конференцій, семінарів, 
круглих столів, конкурсів та інших професійних заходів, підготовка доповідей, 
презентацій, тез та наукових публікацій за результатами власних досліджень і 
проєктної діяльності. 

7. Розвиток навичок презентації та популяризації результатів діяльності, 
зокрема підготовки доповідей, презентацій, тез, наукових публікацій, та представ-
лення власних проєктних пропозицій. 

8. Формування професійної рефлексії та етичної компетентності майбутніх 
фахівців, усвідомлення меж професійної компетентності та принципів 
відповідальної взаємодії з різними категоріями населення. 

9. Створення студентського професійно-наукового середовища для обміну 
досвідом, спільного пошуку рішень соціальних проблем, генерації проєктних ідей 
та розвитку професійної спільноти. 
 
 
 
 



 

Склад групи (гуртка): 

№ Прізвище, ім’я студента Курс Група 

1 Біла Ганна  2 УСП-25-1м 

2 Крюков Микита 2 УСП-25-1м 

3 Чанглі Катерина 2 УСП-25-1м 

4 Бльосткін Даніїл 1 УСП-26-1м 

5 Горай Мілана 1 УСП-26-1м 

6 Дудка Артур 1 УСП-26-1м 

7 Курочкін Ігор 1 УСП-26-1м 

8 Кульганська Наталія 1 УСП-26-1м 

9 Пофаліт Анастасія 1 УСП-26-1м 

 
 
Календарний план роботи: 

 

№ Назва і вид роботи Виконавці 
Термін ви-

конання 
Результати* 

1 

Тема: Академічна доброчесність та 
етика  наукової та професійної діяль-
ності.  
Поняття та принципи академічної до-
брочесності. Види порушень: плагіат, 
самоплагіат, фабрикація, фальсифі-
кація, списування. Правила циту-
вання та оформлення посилань. Ети-
чні засади використання штучного ін-
телекту в навчальній і науковій ро-
боті. 

Члени гуртка, 
керівник 

Жовтень 
2026 

Інформаційно-практи-
чне заняття, аналіз 
прикладів, робота з 

кейсами 

2 

Тема 2. Актуальні соціальні про-
блеми сучасного суспільства: як ви-
значити проблему для наукового до-
слідження. 
Аналіз сучасних соціальних проблем 
та їх впливу на різні категорії насе-
лення. Визначення проблеми, об'є-
кта, предмета, мети та завдань дос-
лідження. Вибір актуальної теми для 
студентського дослідження 

Члени гуртка, 
керівник 

Листопад  
2026 

Дискусія, мозковий 
штурм, робота в гру-

пах 

3 

Тема 3. Студентське міні-до-
слідження: від пошуку інформації до 
підготовки наукових тез. 
Поняття наукових тез. Структура тез: 
назва, автор, актуальність, мета, ос-
новний зміст, результати, висновки. 
Вимоги до обсягу та оформлення. 
Вибір теми й формулювання назви. 
Типові помилки під час написання 
тез. 

Члени гуртка,  
керівник 

Грудень 
2026 

Майстер-клас, практи-
чне заняття 

4 

Тема 4. Сучасні виклики соціальної 
роботи: соціальна адаптація, інтегра-
ція та підтримка вразливих категорій 
населення. 

Члени гуртка,  
керівник 

Січень2027 
Круглий стіл, аналіз 
соціальних кейсів 



 

Аналіз актуальних соціальних про-
блем: соціальна вразливість, внутрі-
шня міграція, соціальна адаптація, 
самотність, безробіття, бідність, сі-
мейні проблеми, соціальна ізоляція 
та інші виклики. Визначення ролі со-
ціального працівника у їх подоланні 

5 

Тема 5 Соціально-психологічна підт-
римка: професійні кейси та етичні ди-
леми. 
Принципи соціально-психологічної 
підтримки різних категорій насе-
лення. Аналіз консультативних ситу-
ацій. Межі професійної компетентно-
сті. Етичні принципи консультування. 

Члени гуртка,  
керівник 

Лютий 2027 
Тренінгове заняття, 

моделювання профе-
сійних ситуацій 

6 

Тема 6 Соціальна ініціатива та проє-
ктна діяльність: від виявлення про-
блеми до розробки соціального проє-
кту. 
Визначення цільової групи та соціа-
льної проблеми. Постановка мети й 
завдань проєкту. Планування захо-
дів, ресурсів та очікуваних результа-
тів. Розроблення студентських соціа-
льних ініціатив 

Члени гуртка,  
керівник 

Березень 
2027 

Проєктна майстерня, 
робота в малих групах 

7 

Тема 7. Науково-практична май-
стерня «Соціальний простір»: пре-
зентація результатів, професійна ре-
флексія та перспективи розвитку.  
Як підготувати ефективну наукову 
доповідь і презентацію. Структура 
усного виступу. Візуалізація резуль-
татів дослідження. Правила публіч-
ного виступу. Підготовка до участі у 
конференціях, семінарах та конкур-
сах студентських наукових робіт. 
Представлення результатів студент-
ських міні-досліджень і соціальних 
проєктів. Рефлексія учасників щодо 
набутих компетентностей та визна-
чення напрямів подальшої роботи гу-
ртка. 

Члени гуртка,  
керівник 

Квітень 
2027- Тра-
вень 2027 

Практикум, студентські 
презентації, публічні 
виступи, круглий стіл 

 
 

 
Науковий керівник:                                                         Галина БАРШАЦЬКА  

       
 

 
УЗГОДЖЕНО 

 
Проректор  
з науково-дослідної роботи     ___________                       Володимир КУХАР 

                                                      

 


