
ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ  
«ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ МЕТНІВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» 

оголошує конкурс на заміщення  
вакантних посад науково-педагогічних  

працівників станом на 01.09.2025 
 
 

назви посад та частки 
ставок, на які 

оголошено конкурс 
 

вимоги щодо відповідності освітньої та професійної 
кваліфікації претендентів профілю спеціальності або 

освітнього компоненту 

 
Гірничо-металургійний факультет 

 

 
Кафедра гірничої справи 

 

доцент, 1,0 ставки 
 
 

Спеціальність G16 (профіль – фахівець з екомайніну і 
промислової безпеки, сфера наукових інтересів якого 
охоплює проблеми екологічного захисту 
гірничопромислових районів; рекультивацію земель, 
порушених гірничими роботами, очищення стічних вод 
гірничих підприємств, альтернативну енергетику )  

 
Кафедра металургії та організації виробництва 

 

  
доцент, 1,0 ставки  
 
 
 

Спеціальність D3 (профіль – фахівець з менеджменту, 
сфера наукових інтересів якого охоплює проблеми 
бізнес-етики в мультикультурному середовищі та 
ділової комунікації, маркетинг та маркетингова 
аналітика, менеджмент та управління 
конкурентоспроможністю) 

 
доцент, 1,0 ставки  
 
 

Спеціальність G10 (профіль – фахівець в металургії, 
сфера наукових інтересів якого охоплює проблеми 
автоматизація процесів у чорній металургії, 
диджиталізація металургійного виробництва, 
проєктування металургійних цехів, теорія та практика 
прокатного виробництва) 

 
Кафедра безпеки праці та охорони довкілля 

 

  
доцент, 1,0 ставки  
 
 

Спеціальність J4 (профіль – фахівець з безпеки праці, 
сфера наукових інтересів якого охоплює проблеми 
ризик-орієнтований підхід в безпеці праці, управління 
безпекою праці на гірничо-металургійних 
підприємствах, виробнича санітарія та гігієна праці 
гірничо-металургійних підприємств)  

 
доцент, 1,0 ставки  
 

Спеціальність G2 (профіль – фахівець з технологій 
захисту навколишнього середовища, сфера наукових 
інтересів якого охоплює проблеми технологій захисту 
атмосфери, екологічна безпека гірничодобувних 
регіонів, засади управління відходами) 

 Спеціальність J4 (профіль – фахівець з безпеки праці 
та технологій навколишнього середовища, сфера 



назви посад та частки 
ставок, на які 

оголошено конкурс 
 

вимоги щодо відповідності освітньої та професійної 
кваліфікації претендентів профілю спеціальності або 

освітнього компоненту 

старший викладач, 1,0 
ставки  
 
 

наукових інтересів якого охоплює проблеми безпеки та 
техногенного ризику в надзвичайних ситуаціях, 
цивільний захист та радіаційна безпека гірничо-
металургійних підприємств, екологічний інжиніринг у 
гірництві, екологічна безпека гірництва) 

 
Факультет автоматизації виробництва та цифрових технологій 

 

 
Кафедра автоматизації, електро- та робототехнічних систем 

 

 
доцент, 1,0 ставки 
 

Спеціальність G3 Електрична інженерія (профіль - 
системи електропостачання, операційна надійність 
електрообладнання, системи енергетичного 
менеджменту та Технології ефективного 
електроспоживання гірничих і металургійних 
підприємств)   

 
доцент, 1,0 ставки 
 

Спеціальність G3 Електрична інженерія (профіль - 
електротехнології, високовольтна техніка, енергетична 
безпека, релейний захист, функціонування ринків 
електроенергії) 

 
Доцент (старший 
викладач), 1,0 ставки 
 

 
Спеціальність G3 Електрична інженерія (профіль - 
електропривід, автоматизація промислових установок і 
технологічних комплексів) 

 
Кафедра мовних та гуманітарних дисциплін 

 

 
доцент, 1,0 ставки 
 

Спеціальність B9 Історія та археологія. Історія України. 
Особа та громадянське суспільство у сучасних 
дискурсах (вимоги: вища освіта за освітньо-
кваліфікаційним рівнем спеціаліста, наявність 
наукового ступеню та стаж науково-педагогічної роботи 
не менше 3 років) 

 
доцент, 1,0 ставки 
 

Спеціальність В11 Філологія (за спеціалізаціями) 
Англійська мова для сфери комп’ютерних технологій 
(вимоги: вища освіта за освітньо-кваліфікаційним 
рівнем спеціаліста, наявність наукового ступеню та 
стаж науково-педагогічної роботи не менше 3 років) 

 
доцент, 1,0 ставки 
 

Спеціальність В11 Філологія (за спеціалізаціями) 
Англійська мова для сфери гірництва (вимоги: вища 
освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста, 
наявність наукового ступеню та стаж науково-
педагогічної роботи не менше 3 років) 

 
доцент, 1,0 ставки 
 

Спеціальність В11 Філологія (за спеціалізаціями) 
Англійська мова для загального та ділового 
спілкування  (вимоги: вища освіта за освітньо-
кваліфікаційним рівнем спеціаліста, наявність 
наукового ступеню та стаж науково-педагогічної роботи 
не менше 3 років) 



 
Посаду старшого викладача можуть займати особи, які:  
а) мають ступінь магістра або вищу освіту за освітньо-

кваліфікаційним рівнем спеціаліста (повну вищу освіту) та стаж науково-
педагогічної роботи не менше 2 років або 

б) мають науковий ступінь кандидата наук (доктора філософії). 
 
Посаду доцента можуть займати особи, які мають ступінь магістра 

або вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста (повну 
вищу освіту), мають науковий ступінь та вчене звання доцента або 
мають науковий ступінь та стаж науково-педагогічної роботи не менше 
3 років. 

 
Посаду професора можуть займати особи, які мають ступінь 

магістра або вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста 
(повну вищу освіту) та: 

а) які мають науковий ступінь доктора наук та вчене звання 
професора або  

б) науковий ступінь доктора наук, вчене звання доцента та стаж 
науково-педагогічної роботи не менше 5 років. 

 
Посаду завідувача кафедри можуть займати особи, які мають 

ступінь магістра або вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем 

назви посад та частки 
ставок, на які 

оголошено конкурс 
 

вимоги щодо відповідності освітньої та професійної 
кваліфікації претендентів профілю спеціальності або 

освітнього компоненту 

 
Кафедра цифрових технологій та проєктно-аналітичних рішень 

 

 
доцент, 1,0 ставки 

Спеціальність С1 Економіка (профіль – економіка та 
управління промисловістю, цифрова економіка, 
економіка та фінанси бізнесу) 

 
доцент, 1,0 ставки 

Спеціальність  D3 Менеджмент (профіль – проєктний 
менеджмент, програми і проєкти підвищення 
операційної ефективності) 

 
доцент, 1,0 ставки 

Спеціальність С1 Економіка (профіль – управління 
проєктами в ІТ,  аналітика економічних даних) 

 
Кафедра природничо-наукових та загально інженерних дисциплін 

 

 
завідувач кафедри,  
1,0 ставки 
 
 

Спеціальність Е7 Математика. (профіль – дискретна 
математика, математична логіка, вища математика, 
математика для комп'ютерних наук та програмування, 
математичні методи дослідження операцій, 
моделювання систем, використання сучасних 
інформаційних технологій при викладанні математичних 
дисциплін, продуктивність використання Microsoft Excel, 
вирішення інженерних задач з використанням пакету 
MatLab, продуктивність використання офісних систем 
(вимоги: кандидат фізико-математичних наук, доцент) 



спеціаліста (повну вищу освіту) та мають науковий ступінь та/або вчене 
(почесне) звання відповідно до профілю кафедри; мають науковий 
ступінь та вчене звання доцента або мають науковий ступінь та стаж 
науково-педагогічної роботи не менше 5 років. 

 
Перелік документів, які має подати претендент 

1) письмову заяву на ім’я ректора про участь у конкурсі, написану власноруч 
(зразок наведено у додатку А Положення про порядок заміщення 
вакантних посад науково-педагогічних та наукових працівників ТОВ 
«ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» та укладення 
з ними трудових договорів (контрактів)); 

2) письмову згоду на обробку персональних даних, підписану власноруч 
(зразок наведено у додатку Б до Положення); 

3) копію документа, що посвідчує особу; 
4) резюме, в якому обов’язково вказуються контактні дані (телефон, адреса 

електронної пошти); 
5) копію трудової книжки, довідку за формою  ОК-51 або ОК-72 для 

підтвердження досвіду роботи і стажу; 
6) копію військово-облікового документа (для призовників, 

військовозобов’язаних та резервістів); 
7) копії документів, що підтверджують відповідність освітньої та /або 

професійної кваліфікації науково-педагогічного працівника відповідно до 
п.37 Постанови КМУ від 30.12.2015 року №1187 (із змінами та 
доповненнями); 

8) копії документів, що підтверджують досягнення у професійній діяльності 
за останні 5 років (виконання не менше чотирьох вимог п.38 Постанови 
КМУ від 30.12.2015 року №1187, із змінами та доповненнями). Список 
наукових праць привести відповідно до зразку, який наведено у додатку 
В, та  інформацію про освітню та/або професійну кваліфікацію навести 
згідно додатку Г  Положення про порядок заміщення вакантних посад, 
науково-педагогічних та наукових працівників ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ 
УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» та  відповідно до профілю 
посади, на заміщення якої подає свою кандидатуру претендент. 
(Посилання: Положення про конкурс). 

9) інші документи, які претендент вважає за необхідне надати (наприклад, 
додаткову інформацію про освіту, досвід роботи, професійний рівень і 
репутацію, сертифікат про володіння іноземною мовою); 

10) силабус та робочу програму за однією дисципліною, яка відповідає 
профілю посади, на заміщення якої подає свою кандидатуру претендент3 
(доцільно скористуватися формами, наведеними у додатках Д, Е);4 окрім 
посад деканів 

 

 
1 Можуть бути отримані в додатку «Дія» 
2 Можуть бути отримані в додатку «Дія» 
3 Претендент самостійно визначає дисципліну: або одну з Каталогу освітніх компонентів ТОВ 
«ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА», розміщеного за посиланням: 
http://surl.li/uqyfy або http://surl.li/uqygj  або на свій розсуд. Назва і зміст дисципліни мають відповідати 
профілю посади, на заміщення якої подається для участі в конкурсі претендент. Профіль посади 
визначається в оголошенні про проведення конкурсу. Наприклад, на заміщення посади доцента 
кафедри загальноосвітніх дисциплін (профіль – ділова та наукова українська мова) претендент може 
подати силабус, робочу програму, презентаційний матеріал з дисциплін «Ділова та наука українська 
мова», «Українська мова за професійним спрямуванням» абощо. 
4 При здійсненні конкурсного відбору оцінюватиметься зміст зазначених документів, рівень 
компетентностей претендента у формуванні їх окремих розділів, однак від претендента розумно 
очікується дотримання вимог щодо оформлення, структурування тексту тощо. 

http://surl.li/urboc
http://surl.li/uqyfy
http://surl.li/uqygj


11) Презентаційні матеріали до двох лекцій з дисципліни, за якою надано 
силабус та робочу програму (окрім посад деканів). 
 

У разі, якщо претендент працює в Університеті, він подає лише документи, 
перелічені в абзацах 1), 2), 8), 9), 10), 11). 
 

Для участі в конкурсі необхідно подати заяву та документи за 
переліком, наведеним нижче, за адресою вул. Фанатська 
(Добролюбова), буд.25, м. Запоріжжя, 69006, адресат: 
ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ «МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» до 
01.08.2025 р. включно. Документи приймаються особисто або поштою 
(кур’єрською доставкою). Дата відправлення документів претендента на 
участь у конкурсі поштою визначається штампом поштового відділення 
з місця відправлення. Заява та документи, подані поза встановленим 
терміном, не розглядаються.  

 
Увага: силабус та робочу програму за однією дисципліною, яка 
відповідає профілю посади, на заміщення якої подає свою 
кандидатуру претендент, презентаційні матеріали до двох лекцій 
з дисципліни, за якою надано силабус та робочу програму  
приймаються на адресу електронної пошти університету 
mip@metinvestholding.com. 
 
Телефон офіс-адміністратора, відповідального за отримання 

документів, які були направлені поштою: +38 096 329 07 99, Подобний 
Антон Дмитрович. 

 
Університет житлом не забезпечує. 
З Положенням про порядок заміщення вакантних посад науково-

педагогічних та наукових працівників ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

«МЕТІНВЕСТ ПОЛІТЕХНІКА» та укладення з ними трудових договорів 
(контрактів), зразком заяви, формами списку наукових праць, згоди на 
обробку персональних даних, інформації про освітню та /або 
професійну кваліфікацію, іншими кваліфікаційними вимогами, а також із 
формами силабусу та робочої програми навчальної дисципліни можна 
ознайомитися на офіційному сайті ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 
ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ МЕТНІВЕСТ 
ПОЛІТЕХНІКА» у вкладці «Доступ до публічної інформації».  
 

mailto:mip@metinvestholding.com

