
ПЛАН ЗАХОДІВ ЩОДО ЗАПОБІГАННЯ, ВИЯВЛЕННЯ ТА ПРОТИДІЇ КОРУПЦІЇ 

ТОВ «ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ПОЛІТЕХНІКА» 

2026-2027р.р. 

№ 
з/п 

Назва заходу Термін 
виконання 

Відповідальні за 
виконання 

1.  Проведення навчальних семінарів з 
працівниками Університету щодо 

роз’яснення положень Закону України 
«Про запобігання корупції». 

Протягом року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

2.  Забезпечення інформаційного 
наповнення розділу «Академічні 
політики» офіційного веб-сайту 

Університету. 

Протягом року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

3.  Проведення заняття в рамках ОК1 
Стратегічна сесія «Управління 
професійним розвитком через 

освіту», Тренінг «Університетська 
освіта та профіль фахівця»  

Вересень-жовтень 
2026 

Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції  

4.  Здійснення попередження осіб, які 
претендують на зайняття вакантних 
посад в Університеті, про спеціальні 
обмеження, встановлені законами 

України «Про запобігання корупції». 

У разі проведення 
конкурсу на 
заміщення 

вакантних посад 

Менеджер з 
комплаєнс-
контролю, 

Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

5.  Вживання заходів з виявлення 
конфлікту інтересів та сприяння його 

усуненню 

Протягом року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

6.  Розробка та затвердження Плану 
заходів щодо запобігання корупції 

Університету. 

 січень 2026 року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

7.  Оприлюднення звіту про стан 
виконання Плану заходів щодо 

запобігання корупції Університету 

 січень 2026 року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

8.  Вжиття заходів щодо припинення 
корупційного правопорушення та 

негайне письмове повідомлення про 
його вчинення спеціально 

уповноваженого суб’єкта у сфері 
протидії у разі виявлення 

корупційного правопорушення чи 
одержання інформації про вчинення 
такого правопорушення учасниками 
освітнього процесу в Університеті. 

Протягом року. В 
разі наявності. 

Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

9.  Письмове повідомлення ректора 
Університету та спеціально 

уповноважених суб’єктів у сфері 
протидії корупції у разі  встановлення 

за результатами перевірок ознак 
корупційних правопорушень 

Протягом року. В 
разі наявності. 

Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

10.  Забезпечення проведення службових 
розслідувань в порядку, визначеному 

Протягом року. В 
разі наявності. 

Уповноважена 
особа з питань 



№ 
з/п 

Назва заходу Термін 
виконання 

Відповідальні за 
виконання 

Кабінетом Міністрів України, за 
поданням спеціально 

уповноваженого суб’єкта у сфері 
протидії корупції за рішенням ректора 
з метою виявлення причин та умов, 
що сприяли вчиненню корупційного 
правопорушення або невиконанню 

вимог Закону України «Про 
запобігання корупції». 

запобігання та 
виявлення корупції 

11.  Ведення обліку учасників освітнього 
процесу Університету, притягнутих до 

відповідальності за вчинення 
корупційних правопорушень. 

Протягом року. 
В разі наявності. 

Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

12.  Взаємодія з підрозділами з питань 
запобігання та виявлення корупції 

державних органів, органів місцевого 
самоврядування, підприємств, 

установ та організацій, спеціально 
уповноваженими суб’єктами у сфері 

протидії корупції. 

Протягом року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

13.  Надання відокремленим структурним 
підрозділам Університету методичну 

допомогу щодо застосування 
антикорупційного законодавства з 

метою запобігання та протидії 
корупції  

Протягом року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

14.  Проведення юридичної експертизи 
проектів нормативних актів 

Університету у сфері фінансування, з 
метою виявлення чинників, що 
сприяють чи можуть сприяти 

вчиненню корупційних 
правопорушень 

Протягом року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

15.  Забезпечення доведення до відома 
співробітників та здобувачів вищої 

освіти, інформації щодо змін в 
антикорупційному законодавстві 

Протягом року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

16.  Забезпечити своєчасне декларування 
доходів співробітниками, на яких 
обов'язок декларування доходів 

покладено Законами У країни «Про 
запобігання корупції» 

До встановленого 
терміну 

Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

17.  Надавати консультації та роз'яснення 
щодо заповнення та подання 

декларації про доходи 
співробітниками, на яких обов'язок 
декларування доходів покладено 

Законом У країни «Про запобігання 
корупції» 

Протягом року Уповноважена 
особа з питань 
запобігання та 

виявлення корупції 

 

Уповноважена особа з питань  
запобігання та протидії корупції    Олександр ПОЛГОРОДНИК 


