
«Економіка та фінанси бізнесу» – дисципліна, яка
орієнтована на вивчення базових економічних законів, правил

та їх застосування у контексті діяльності бізнесу; фінансово-
економічного механізму функціонування підприємства.

Даний курс дозволить Вам об’єднати дослідження в сфері

економіки підприємства та фінансів бізнесу. Сучасні економічні
системи тісно пов’язані з фінансовими потоками, а тому
набуття знань в сфері фінансів бізнесу та економіки

підприємства, підвищує рівень зацікавленості в даному курсі.
Цей курс дозволить Вам вивчити теорію та отримати

прикладні знання функціонування економіки та фінансів

бізнесу, опанувати економічні засади виробничої діяльності
підприємства, фінансові ресурси та грошові потоки бізнесу,
надасть можливість збагатити навиками застосування

аналітичних інструментів економіки та фінансів в управлінській
роботі, організації фінансової діяльності бізнесу.
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ВИМОГИ ДО ПОПЕРЕДНЬОГО РІВНЯ ЗНАНЬ

• Знання та навички з таких дисциплін, як основи економічної теорії,
макроекономіка, мікроекономіка, фінанси, гроші та кредит

РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ

• здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності та
примножувати досягнення суспільства на основі розуміння історії та

закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань
про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій,
використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку

та ведення здорового способу життя;
• здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з факторами

впливу зовнішнього та внутрішнього середовища;

• здатність демонструвати навички виявлення проблем та обґрунтування
управлінських рішень;

• здатність виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, розрахунку

показників для обґрунтування управлінських рішень

МЕТОДИ І ФОРМИ НАВЧАННЯ

Освітній процес будується як комбінація лекцій та самостійного
вивчення навчального матеріалу на платформі Moodle — з одного боку, та
проблемно орієнтованих семінарських занять і практичних занять з
відпрацювання аналітично-розрахункових навичок — з іншого. Семінари і
практичні заняття передбачають аналіз умовно змодельованих ситуацій і реальних
кейсів. Окрім роботи на цих заняттях від здобувача потребується виконати
індивідуальні завдання та модульні контрольні роботи. Опціонально доступні
індивідуальні та групові консультації. Підсумковий іспит включатиме тестові,
розрахункові завдання та міні-есе проблемного характеру



Складові оцінювання успішності

(для здобувачів освіти за програмою «Вартісне управління бізнесом»)

• Модульні контрольні роботи складаються на практичних заняттях за розкладом,
графік складання контрольних точок (надання та захисту індивідуальних завдань,

надання підсумкової контрольної роботи для заочної форми) повідомляється
викладачем на початку викладання освітнього компоненту, однак вони мають бути
захищені не пізніше, як за один тиждень до закінчення семестру (теоретичного

навчання);
• Результати неформальної або інформальної освіти можуть бути визнані в рамках

оцінювання окремих індивідуальних завдань за узгодженням з викладачем.

• Результати участі у науковій роботі (статті, тези виступів, конкурсні наукові роботи
тощо) можуть бути визнані в рамках оцінювання окремих індивідуальних завдань і
модульних контрольних робот за узгодженням з викладачем або в рамках

оцінювання результатів навчання під час заліку

ПІДХОДИ ДО ОЦІНЮВАННЯ

Назва і стислий зміст контрольного заходу
Кількість балів 

денна форма

Кількість балів 

заочна форма

І семестр

Робота на практичних заняттях 25 -

Виконання індивідуальних завдань 45 70

Модульні контрольні роботи (підсумкова контрольна 

робота для заочної форми)
30 30

Всього (О) 100 100

Іспит в разі, якщо поточна успішність менше 60

балів (І)
100 100

Для здобувачів освіти, які вивчають курс «Економіка та фінанси бізнесу»,
підсумкова оцінка виставляється за поточною успішністю. В разі, якщо поточна

успішність оцінена менше ніж у 60 балів (О≤60 балів), оцінка виставляється за
кількістю балів, отриманих на заліку.

Переведення кількості балів у шкалу ECTS (A, B, C, D, E, F, FX) та інші
шкали здійснюється відповідно до регламентів Університету

Складові оцінювання успішності (для здобувачів освіти, 

що вивчають курс «Економіка та фінанси бізнесу» як вибірковий)

Назва і стислий зміст контрольного заходу
Кількість балів 

денна форма

Кількість балів 

заочна форма

Робота на практичних заняттях 16 -

Виконання індивідуальних завдань 54 70

Модульні контрольні роботи (підсумкова контрольна 

робота для заочної форми)
30 30

Всього (О) 100 100

Диференційований залік у разі, якщо поточна 

успішність менше 60 балів (З)
100 100



ЛІТЕРАТУРА

1. Бойчик І.М Економіка підприємства: підручник. / І.М.Бойчик. – К.: Кондор -Видавництво,
2016. – 378 с.

2. Економіка підприємства : навч. посіб. / Н. Б. Юрченко, Р. С. Кравчук, І. Б. Запухляк, І. І.
Василик. - Івано-Франківськ : ІФНТУНГ, 2018. - 377 с.

3. Економіка підприємства. Теорія : навчальний посібник / В.І. Захарченко, М.М. Меркулов,
О.В. Балахонова ; Міністерство освіти і науки України, Одеський національний
політехнічний університет імені І. Мечникова, Одеський національний політехнічний
університет, Вінницький торговельно-економічний інститут КНТЕУ. Львів: Видавництво
«Магнолія 2016», 2019. 323 с.

4. Бедринець М.Д., Довгань Л.П. Фінанси підприємств: навч. посіб. Київ, 2018. 292 с.
5. Економіка підприємства: навчальний посібник / укладачі: Н.В. Романченко, Т.В.

Кожемякіна, К.В. Пічик ; Національний університет "Києво-Могилянська академія". Київ:
НаУкма, 2018. 302 с.

6. Мацибора В.І. Економіка підприємства: навчальний посібник для студентів вищих
навчальних закладів / В.І.Мацибора, В.К. Збарський, Т.В.Мацибора ;Міністерство освіти і
науки України, Національний університет біоресурсів і природокористування України.
Київ. Каравелла, 2018. 319 с.

7. Гук О.В. Фінансова криза на підприємстві: причини, наслідки та способи подолання / О.В.
Гук // Вісник Хмельницького національного університету. Економічні науки. – 2016. – № 2.
Т.2. – С.206- 210.

8. Біла О.Г. Фінанси підприємств: навчальний посібник / О.Г. Біла, О.І. Юсипович, Т.В.
Мединська; Укоопспілка, Львівська комерційна академія. Київ : Алерта, 2016. 185 с.

АКАДЕМІЧНІ ПОЛІТИКИ

Як член студентської спільноти Технічного університету «МЕТІНВЕСТ
ПОЛІТЕХНІКА» Ви маєте дотримуватися певних стандартів та академічної політики:

Академічні політики - Polytechnic (metinvest.university)

• Шахрайство та плагіат заборонені.
• Матеріали в рамках курсу, захищені авторським правом, можуть бути
використані лише тільки здобувачами освіти, яким призначено даний курс.

зарахованих на курс для цілей, пов'язаних з цим курсом і не можуть поширюватися.
• Спілкування з однокурсниками та викладачем має бути професійним та
ввічливим.

• Очікується, що Ви перевірятимете всі Ваші письмові повідомлення, включаючи
поштові повідомлення, на коректність змісту та мови.
• Університет прагне підтримувати середовище, вільне від дискримінації або

дискримінаційних домагань, спрямованих на будь-яку людину або групу в межах
своєї спільноти - здобувачів освіти, співробітників або відвідувачів.

https://metinvest.university/%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d1%96-%d0%bf%d0%be%d0%bb%d1%96%d1%82%d0%b8%d0%ba%d0%b8/
https://metinvest.university/%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d1%96-%d0%bf%d0%be%d0%bb%d1%96%d1%82%d0%b8%d0%ba%d0%b8/
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